ZARZADZENIE NR 22/2023/2024

Dyrektora Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi
im. Janusza Korczaka w Smadlniku
z dnia 22 marca 2024 r.

w sprawie ustalenia zmian do regulaminu wynagradzania pracownikéw
niepedagogicznych zatrudnionych w Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi
im . Janusza Korczaka w Smolniku

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. z 2022 r. poz. 530)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1

W rozdziale Il § 4 regulaminu wynagradzania pracownikow niebedacych nauczycielami
zZmienia sie na:

w1l Pracownikowi przystuguje wynagrodzenie zasadnicze stosownie do zajmowanego
stanowiska i posiadanych kwalifikacji zawodowych. Zatgcznik nr 1

2. Pracownikowi zatrudnionemu w niepetnym wymiarze czasu pracy wynagrodzenie
zasadnicze przystuguje w wysokosci proporcjonalnej do tego wymiaru.

3. Stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla poszczegdlnych stanowisk
okresla zatgcznik Nr 3 do rozporzadzenia.

4. Stawki maksymalnego wynagrodzenia zasadniczego ustala sie w wysokosci 150%
wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 3.

5. Wynagrodzenie zasadnicze podlega corocznemu wzrostowi o Srednioroczny
wskaznik wzrostu cen towaréw i ustug z wyréwnaniem od 1 stycznia danego roku
kalendarzowego.”

§1

1. Zastepuje sie zatgcznik nr 1 do regulaminu wynagradzania pracownikéw niebedgcych
nauczycielami.

2. Likwiduje sie zatgcznik nr 2 do regulaminu wynagradzania pracownikéw niebedacych
nauczycielami.

§2

Zatgcznik nr 1 regulaminu wynagradzania pracownikdw niebedgcych nauczycielami jest
zatgcznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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